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Integruotos vadybos sistemos politika

Misija

Bendrové siekia tapti pirmaujanciu ir labiausiai pageidaujamu tiekimo
grandinés sprendimy tiekéju Ryty Europos rinkoms bei Equinox regioniniams
pardavimo centrams. Bendrové siekia biiti kompetentinga ir patikima partnere,
reik§mingai jtakojancia savo uzsakovy sékme tiekimo grandinés ir logistikos
valdymo versle.

Strateginiai uzdaviniai:

nuolat prizitiréti Integruotos vadybos sistema, jdiegta pagal ISO 9001:2015
ir ISO/IEC 27001:2013 standarty reikalavimus, bei gerinti $ios sistemos
veikla;

ispeti klienty poreikius ir juos prognozuoti;
tobulinti gamybos technologija bei diegti joje technologines naujoves;
sistemingai kelti visy lygiy darbuotojy kvalifikacija;

uztikrinti kiekvieno darbuotojo atsakomybe uz gaminiy kokybe ir uz savo
darbo kokybe pagal pareigas ir kompetencija.

Bendrovés vadovybé jsipareigoja:

Direktore Rasa Beskajeviene

sudaryti sglygas darbuotojams kokybiskai ir na$iai dirbti, uztikrinant
socialines garantijas ir geranorisko savitarpio supratimo atmosfera;

pripazinti darbuotojy nuopelnus, kiirybing iniciatyva ir skatinti juos siekti
kuo aukstesniy rezultaty;

sudaryti salygas idéjy ir pasitilymy realizavimui, jvertinant jy praktine
nauda;

kreipti ypatingg démesj, parenkant darbuotojus;

kiekvienais metais perzitiréti bendrovés tikslus ir kiekvieno padalinio indélj
ju siekiant;

karta per metus jvertinti integruotos vadybos sistemos politika, kad ji islikty
nuolat tinkama;

uztikrinti informacijos konfidencialumo principg, t.y. su informacija gali
susipazinti tik tie asmenys, kurie turi teis¢ su ja susipazinti, ji negali biiti
ty¢ia ar netycia atskleista kitiems asmenims;

uztikrinti informacijos vientisumo principg, t.y. apsaugoti informacija, kad
ji nebiity pakeista nesankcionuotu biidu, sunaikinta ar visiSkai prarasta;

uztikrinti informacijos prieinamumo principa, t.y. informaciniai iStekliai

biity reikiamu metu prieinami sankcionuﬁaudojimui.
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